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ANALISIS DE ESTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS

1. Conocer adecuadamente la estructura del PGC PYMES y la normativa aplicable para aplicarlo en
el registro contable de las operaciones.

2. Registrar contablemente de forma correcta las operaciones de venta de la empresa, para que la
informacidn sea la adecuada tanto para su uso interno como externo.

3. Registrar contablemente de forma correcta las operaciones de compra de materias primas y
mercaderias de la empresa, para que la informacion sea la adecuada tanto para su uso interno
como externo.

4. Registrar contablemente de forma correcta las operaciones relacionadas con las existencias y su
variacion, para que la informacién sea la adecuada tanto para su uso interno como externo.

5. Registrar contablemente de forma correcta los gastos generales de la empresa, las provisiones y
los deterioros, para que la informacion sea la adecuada tanto para su uso interno como externo.

6. Registrar contablemente de forma correcta las operaciones relacionadas con la gestion de
personal de la empresa, para que la informacion sea la adecuada tanto para su uso interno como
externo.

7. Registrar contablemente de forma correcta las operaciones relacionadas con la inversidn en
inmovilizado, para que la informacidn sea la adecuada tanto para su uso interno como externo.

8. Registrar contablemente de forma correcta las operaciones de financiacion de la empresa tanto
con financiaciéon como ajena, para que la informacion sea la adecuada tanto para su uso interno
como externo.

9. Registrar contablemente de forma correcta los diferentes impuestos relacionados con la actividad
de la empresa, para que la informacion sea la adecuada tanto para su uso interno como externo.

10. Elaborar de forma correcta la cuenta de resultados de la empresa para que sirva de base para la
confeccion de impuestos.

11. Interpretar correctamente la cuenta de pérdidas y ganancias para poder usar esa informacién en
la toma de decisiones de la empresa.

12. Interpretar correctamente el balance de situacidn para poder usar esa informacion en la toma de
decisiones de la empresa.

Parametros de evaluacion

Aplicar el Plan General Contable (PGC).

Registrar las operaciones de venta de la empresa.

Registrar las operaciones de compra de la empresa.

Registrar las operaciones de existencia de la empresa.

Registrar los gastos generales y las provisiones y deterioros de valor de la empresa.
Registrar los gastos relacionados con el personal ajeno de la empresa.
Registrar el activo corriente de la empresa.

Registrar las operaciones de financiacion de la empresa.

Registrar las operaciones de los impuestos de la empresa.

10 Calcular el resultado contable de la empresa.

11. Interpretar la cuenta de pérdidas y ganancias.

12. Interpretar el balance de situacion.

Programa

Unidad 1. EL PGC.
1. ELPlan General Contable de Pymes.
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2. Estructura del Plan General de Contabilidad.
3. Marco Conceptual de la Contabilidad.
3.1 Cuentas anuales. Imagen fiel.
3.2 Requisitos de la informacion a incluir en las cuentas anuales.
3.3 Principios contables.
3.4 Elementos de las cuentas anuales.
3.5 Criterios de registro o reconocimiento contable de los elementos de las cuentas anuales.
3.6 Criterio de valoracién.
3.7 Principios y normas de contabilidad generalmente aceptados.
4. Normas de registro y valoracion para PYMES.
5. Cuentas anuales.
6. Cuadro de cuentas y definiciones y relaciones contables.
Unidad 2. Ventas
1. Normas de registro y valoracion para PYMES.
1.1 16° Ingresos por venta y prestacidn de servicios.
1.2 14% IVA, IGIC y otros impuestos indirectos.
2. Cuentas Implicadas.
3. Situaciones practicas.
3.1 Prestacién de servicios.
3.2 Venta de bienes.
3.3 Otros ingresos de gestion.
3.4 Ingresos financieros.
3.5 Cobros y otras situaciones.
3.6 Clientes moneda extranjera.
Unidad 3. Compras
1. Normas de registro y valoracion para PYMES.
2. Cuentas implicadas.
3. Situaciones practicas.
3.1 Compra de mercaderias.
3.2 Compra de materias primas.
3.3 Compra de otros aprovisionamientos.
3.4 Trabajos realizados por otras empresas.
3.5 Pago a proveedores.
3.6 Proveedores, moneda extranjera.
Unidad 4. Existencias.
1. Concepto, clasificacidon y formas de valoracion.
2. Normas de registro y valoracion.
3. Cuentas implicadas.
4. Situaciones practicas.
4.1 Compras.
4.2 Ventas.
4.3 Variacidon de existencias
4.4 Correcciones valorativas.
Unidad 5. Los gastos generales, provisiones y deterioros de valor.
1. Los gastos generales.
1.1 Normas de registro y valoracion.
1.2 Cuentas Implicadas.
1.3 Situaciones practicas.
2. Provisiones y deterior de valor.
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2.1 Normas de registro y valoracion.
2.2 Cuentas implicadas.
2.3 Situaciones practicas.
Unidad 6. Personal ajeno.
1. El personal de la empresa.
1.1 Cuentas implicadas.
2. Situaciones practicas.
Unidad 7. El activo no corriente.
1. Normas de registro y valoracion.
1.1 2° Inmovilizado material.
1.2 3% Normas particulares sobre inmovilizado material.
1.3 4% Inversiones inmobiliarias.
1.4 5% Inmovilizado intangible.
1.5 6° Normas particulares sobre el inmovilizado intangible.
1.6 13% Moneda extranjera.
1.7 14% Impuesto sobre el valor anadido.
2. Cuentas implicadas.
3. Situaciones practicas.
3.1 Inmovilizado intangible (subgrupo 20).
3.2 Inmovilizado material (subgrupo 21).
3.3 Inmovilizado material en curso (subgrupo 23).
3.4 Inversiones inmobiliarias (subgrupo 22).
Unidad 8. La financiacion.
1. Normas de registro y valoracion.
1.1 7% Arrendamientos y otras operaciones de naturaleza similar.
1.2 92 Pasivos financieros.
1.3 187 Subvenciones, donaciones y legados recibidos.
Unidad 9. Los impuestos.
1. Normas de registro y valoracion.
1.1 14° IVA, IGIC y otros impuestos indirectos.
1.2 15% Impuesto sobre el beneficio.
2. Cuentas implicadas.
3. Situaciones practicas.
Unidad 10. EL resultado de la empresa.
1. Elciclo contable.
2. Las fases del ciclo contable.
2.1 Asiento de apertura.
2.2 Asientos de gestion.
2.3 Balance de comprobacién de sumas y saldos.
2.4 Asientos de regulacion.
2.5 Asientos de cierre.
Unidad 11. Interpretacion de Cuenta de resultado.
1. Introduccion.
2. Analisis de la cuenta de resultados.
2.1 Relacidén entre los costes de estructuras y las ventas.
2.2 Relacidn entre el beneficio operativo y las ventas.
2.3 Relacidén entre el beneficio de la explotacion y las ventas.
2.4 Relacidén entre el resultado antes de impuesto y las ventas.
2.5 Relacidén entre la presion fiscal y las ventas.
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2.6 Relacién entre el beneficio neto y las ventas.
2.7 El punto muerto.
2.8 Indicadores de crecimiento.

3. Cuadro de mando.

Unidad 12 Interpretacion del balance de situacion.

1. Introduccion.

2. Analisis de balances.
2.1 Analisis a corto plazo.
2.2 Andlisis a largo plazo.
2.3 Anadlisis de la financiacion de la estructura econdmica.
2.4 Ratios de rentabilidad.

Material desarrollado por

Alberto Corddn Suarez
ASESOR FISCAL Y CONSULTOR
Experiencia profesional
Director Andalucia Supra Asesores. 2022 - Actualidad.
Socio Fundador (Soler & Corddn Asesores) 2002 - Actualidad.
Competencia docente
Profesor en Escuela de Negocios (ESIC Business & Marketing School).
Profesor Asociado Departamento Economia y Empresa (Universidad de Malaga).
Profesor Master Universitarios de Innovacién Empresarial (Universidad de Malaga).
Profesor Master en Asesoria Fiscal (Escuela EXCE).
Formacidn académica
Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales (Universidad de Malaga).
Mdster MBA Executive en Direccidn y Gestién de Empresas (ESESA).
Master MBA Executive en Gestidon de Despachos Profesionales (ESESA).
Master en Direcciéon de Comercio Internacional, MDCI, (ESIC).



